
• Auslegung von Steuerschränken für den  
europäischen und amerikanischen Markt

• Erstellung von Elektroschemas

• Erstellung von Stücklisten

• Leitung von Projekten in den Bereichen  
Automatisierung, Maschinen und Anla-
gebau

• Mitarbeit bei der Software Erstellung für  
Automationsprojekte

• Unterstützung der Schaltschrankferti-
gung in fachlichen Fragen

• Abgeschlossene Ausbildung als Elektroin-
genieur (FH)

• Mindestens vier Jahre Berufserfahrung in 
der Elektrokonstruktion

• Gute Kenntnisse von: UL-Vorschriften inkl.  
Auslegungskriterien und EPLAN

• SAP, ATEX und SPS Kenntnisse von Vorteil

• Erfahrung in der Projektleitung

• Fähigkeit mit verschiedenen Abteilungen  
zusammenzuarbeiten

• Stilsichere Kommunikation in Deutsch,  
idealerweise Englischkenntnisse

• Bereitschaft zu Reisetätigkeit (ca. 10-20%)

• Hands-on Mentalität, selbständige und 
lösungsorientierte Arbeitsweise

• Freude an viel Abwechslung, Innovation und 
spannenden Projekten

Unser Engineeringteam freut sich auf die Unterstützung eines

Elektrokonstrukteur (m/w/d)
Unsere Erwartungen an Sie:Zu Ihren Kernaufgaben gehören:

Wir bieten Ihnen:

Fühlen Sie sich angesprochen? 
Sandra L. Schmid freut sich auf Ihre Bewerbung!

Für Kandidaten aus dem EU-Raum: Mit der Zusendung Ihrer Unterlagen erklären Sie sich mit der  Datenschutzbestimmung DSGVO einverstanden. Diese können Sie unter www.edoeb.admin.ch nachlesen.

Frau Sandra L. Schmid, HR Manager 
Schaltag AG · Industriestrasse 8 · 8307 Effretikon · Schweiz
E-Mail: bewerbung@schaltag.ch | Tel.: +41 52 354 27 27 |  www.schaltag.com

Engineering  Automation  Schaltschrankbau  Apparate-, Maschinen- & Anlagenbau  Kabelkonfektion

• Ein international tätiges Unternehmen, am Puls des Geschehens, in einem spannenden und 
innovativen Marktumfeld mit viel Gestaltungs- und Wirkungsmöglichkeiten

• Ideen sind herzlich willkommen, denn wir wollen uns kontinuierlich weiterentwickeln und 
bieten allen Mitarbeitenden die Möglichkeit, sich einzubringen und mitzuwirken

• Bei uns sind die Hierarchien flach, die Türen immer offen und man hat viel Freiraum für 
eigenständiges Arbeiten wie auch Gestaltungsmöglichkeiten

• Unsere Mitarbeitenden profitieren von ausgezeichneten Vorsorgeleistungen und Förderung

• Die Team-Lunches stillen nicht nur den Hunger, sondern stärken auch die Gemeinschaft

• Mit den Überraschungen zwischendurch, zeigen wir unseren Mitarbeitenden, dass wir sie 
und ihre Arbeit sehr schätzen
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